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Starte deine berufliche Zukunft bei der GEBAG und gestalte
gemeinsam mit uns die Zukunft des Wohnens.

Zum 01.08.2027 bieten wir Ausbildungsplatze fiir angehende

Immobilienkaufleute (w/m/d) an.

Gemeinsam Zukunft gestalten

Seit mehr als 150 Jahren schaffen wir, die GEBAG Duisburger Baugesellschaft mbH, Wohnraum und entwickeln
nachhaltige Lebensrdaume. Wir vermieten, modernisieren, kaufen und bauen Immobilien — und geben damit

mehr als 35.000 Duisburgerinnen und Duisburgern ein Zuhause.

Dabei blicken wir nach vorn: Wir gestalten die Zukunft der GEBAG — moderner, nachhaltiger und digitaler. Und

dafiir brauchen wir engagierte Nachwuchskrafte wie dich!

Wahrend deiner Ausbildung wirst du Teil unseres Teams, lernst unser Unternehmen und seine vielfaltigen
Aufgaben kennen und kannst deine eigenen Ideen einbringen. Gemeinsam entwickeln wir kundenorientierte

Losungen, neue Prozesse und zukunftsweisende Perspektiven.

Das erwartet dich in der Ausbildung:

Die Ausbildung zur Immobilienkauffrau bzw. zum Immobilienkaufmann (w/m/d) dauert drei Jahre und ist
genauso vielfaltig wie die Immobilienbranche selbst. Wahrend der Ausbildung lernst du die unterschiedlichen
Bereiche der GEBAG kennen und erhéltst spannende Einblicke in die facettenreichen Aufgaben der

Wohnungswirtschaft.
Dabei durchlaufst du unter anderem folgende Bereiche:

e Bestandsbewirtschaftung: Du lernst die Neuvermietung und Kundenbetreuung kennen und erhaltst

Einblicke in die Themen Instandhaltung, Mietrecht und Forderungsmanagement.

e Kaufmannische Verwaltung: Hier erwarten dich unter anderem Aufgaben im Rechnungswesen und

Controlling.

e Technik: Du bekommst einen Einblick in die technischen Aspekte rund um unsere Immobilien und lernst, wie

deren Modernisierungen und Weiterentwicklungen organisiert und umgesetzt werden.

¢ Unternehmenssteuerung und -strategie: In diesem Bereich beschaftigst du dich unter anderem mit

Nachhaltigkeit, Portfoliomanagement sowie Strategie und Steuerung.

e Recht und Zentrale Dienste: Hier lernst du die Fachbereiche Liegenschaftsmanagement, Personal, Recht, IT

und Einkauf kennen.

Der besondere Reiz der Ausbildung liegt in der abwechslungsreichen Kombination aus kaufmannischen,
administrativen und praktischen Aufgaben. So kannst du unterschiedliche Bereiche kennenlernen, deine

Interessen entdecken und Schritt fiir Schritt herausfinden, wo deine Starken liegen.

Was wir als Ausbildungsunternehmen bieten:

e Eine Ausbildung mit Perspektive: Bei uns lernst du nicht nur die Immobilienbranche kennen, sondern
erhaltst auch die Moglichkeit, dich persdnlich und fachlich weiterzuentwickeln.

e Abwechslungsreiche Ausbildung: Du lernst viele unterschiedliche Unternehmensbereiche kennen und

Ubernimmst von Anfang an eigene Aufgaben und Verantwortung.

¢ Individuelle Betreuung: Unsere Ausbilderinnen, Ausbilder und Kolleginnen und Kollegen stehen dir wahrend

der gesamten Ausbildung mit Rat und Tat zur Seite.

e 30 Tage Urlaub im Jahr und zusatzliche freie Tage an Heiligabend und Silvester: Damit neben der Ausbildung

auch deine Freizeit nicht zu kurz kommt.

¢ Moderne Arbeitswelt: Dich erwartet ein modernes Arbeitsumfeld mit digitalen Tools und zeitgemafien

Arbeitsweisen.

e Team und Zusammenhalt: Du wirst Teil eines engagierten Teams und lernst viele Kolleginnen und Kollegen

aus unterschiedlichen Bereichen kennen.

e Sinnvolle Aufgabe: Mit deiner Arbeit tragst du dazu bei, Wohnraum zu gestalten und ein Zuhause fiir mehr

als 35.000 Duisburgerinnen und Duisburger zu schaffen.

e Tarifliche Ausbildungsvergiitung: 1. Lehrjahr 1.368,26 €, 2. Lehrjahr 1.418,20 €, 3. Lehrjahr 1.464,02 €

Du mochtest mehr iiber die Ausbildung bei der GEBAG erfahren?

Dann informiere dich gerne weitergehend auf unserer Internetseite: Ausbhildung bei der GEBAG.

Haben wir dein Interesse geweckt?

Du hast zum Ausbildungsbeginn mindestens die Fachhochschulreife in der Tasche und interessierst dich fur
Immobilien, kaufmannische Themen und den Kontakt mit Menschen? Dann freuen wir uns auf deine

Bewerbung!

Wir verandern Duisburg. Nachhaltig. Smart. Resilient. Gemeinsam.

Fragen beantwortet lhnen gerne Bewerben Sie sich bitte iiber:
Hannah Lorenz, Abteilung Personal www.gebag.de/jobs
Telefon: +49 203 6004-108

Bewerbungen von Frauen sowie schwerbehinderten und gleichgestellten Menschen sind ausdricklich
erwlnscht. Sie werden bei gleicher Eignung, Befdahigung und fachlicher Leistung nach MaRgabe der Gesetze,

GEBAG:

Vorschriften und Rechtsprechung bevorzugt beriicksichtigt.
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